
  P.1 

106 學年度教育部補助大學校院產學合作培育

博士級研發人才計畫新申請案參考格式 

 

（請加蓋校印） 

 

壹、辦理學校與合作機構： 

○○○【大學校院全銜】 

○○○【合作企業全稱】(須至少有一家企業參與) 

貳、辦理模式：(請依實際申請模式勾選) 

□ 碩博士五年研發一貫 (A) 

□ 博士四年研發 (B) 

□ 跨部會合作培育博士生實務研發 (C) 

參、(A+B)申請計畫名稱：  ○○○○○  博士學位學程 

肆、(C)以獲其他部會核定補助之產學合作研究計畫申請： 

□ 核定部會： 

□ 核定案名： 

□ 核定期程： 

伍、合作領域與類別： 

□ 領域 

 ○ 人文社會 ○ 生物醫療  ○ 管理  ○ 電機資訊 ○ 理工 

□ 政府提倡產業 

 ○物聯網 ○循環經濟 ○生技醫療 ○新農業  

 ○國防航太 ○綠能 ○智慧機械 ○全球競才  

 
○SRB 智慧

科技 

○RSC 下世

代科研人才 

○BTC 生物

經濟 

○TIARA 產

學桂冠 
 

中 華 民 國      年      月      日 
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填寫說明： 

一、本計畫書內文請以標楷體或細明體、14號字、固定

行高 26pt撰寫，A4雙面印刷並裝訂，另請加注頁

碼。 

二、計畫書實質內容(不含封面、基本資料表、目錄、

圖次、表次、附錄)不得超過 35頁，附錄亦請精簡

扼要呈現。 

三、每一計畫案需繳交一式 6份(至少 1份正本)，併同

電子檔(以光碟片繳交)及學校公文於 106年 8月 31

日(四)下班前寄送達教育部高等教育司收，逾時不

予受理。 

四、為落實產學合作之精神，帶動產業之研發能量及促

進學生畢業進路，本計畫應至少與 1家企業合作，

且不得為學校之附屬單位；學校並應與合作企業或

法人簽訂合作契約。另為利獲得更佳之行政支援與

協助，建議請學院院長、副院長層級擔任計畫之主

持人或共同主持人。 

五、每校申請之計畫不得超過五個培育學程，每學程以

十人為限，每校培育學程總計申請人數合計不得超

過五十人。 

六、計畫審查重點及本說明未盡事宜請依「教育部補助

大學校院產學合作培育博士級研發人才計畫作業要

點」規定辦理。 

  

本頁不需裝訂於計畫書內 
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○○大學 

申辦 106 學年度產學合作培育博士級研發人才計畫基本資料表 1 

[ 碩博士五年研發一貫及博士四年研發模式 ] 

申請計畫名稱 ○○○○博士學位學程 

申辦模式與名額 
 碩博士五年研發一貫模式:           名 

 博士四年研發模式:            名 

相關支援系所及

招生名額來源 

系所名稱 領域 
博士班提供名額 

（未提供名額僅支援師資或碩班課程者

免填） 

   

   

(請自行延伸表格)   

合作企業或法人 

企業/法人名稱 
資本額 

（單位：萬元） 

員工數 
（請以法定聘僱之員工為主，不含臨時

工） 

   

   

(請自行延伸表格)   

計畫主持人資料 

單位及職稱 姓名 電話/手機 
 

 
 

(倘有多位主持人，請自行延伸表

格) 

  

EMAIL： 

近年產學合作之研究成果或相關經驗： 

(本欄位若不敷使用請以附錄方式呈現，本表以不超過 1 頁 A4 為限) 

 

 

 

 

填表人資料 

單位及職稱 姓名 電話/手機 

   

EMAIL： 
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○○大學 

申辦 106 學年度產學合作培育博士級研發人才計畫基本資料表 2 

[ 跨部會合作培育博士生實務研發模式 ] 

申辦本模式名額  跨部會合作培育博士生實務研發模式:           名 

補助部會  

補助計畫案名  

補助計畫期程  

補助計畫項目  

補助計畫學生 博士生：       人 

申辦本模式博士

生資料 

姓名 每月計畫獎助學金 申請教育部獎助學金 

   

   

填表人資料 

單位及職稱 姓名 電話/手機 

   

EMAIL： 

 

(申辦本模式之學校請於本計畫附錄檢附部會核定函及核定計畫書) 
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目錄 

 

壹、碩博士五年研發一貫及博士四年研發模式 

(一) 計畫緣起 

(二) 學程規劃 

(三) 學程執行 

(四) 永續經營措施 

(五) 經費需求 

(六) 預期成效 

貳、跨部會合作培育博士生實務研發模式 

(一) 執行規劃 

(二) 本部經費需求 

(三) 就業轉銜 

參、附錄 
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表次 
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圖次  
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壹、碩博士五年研發一貫及博士四年研發模式 

(一) 計畫緣起 

    請簡要說明申辦理由及學程與產業聯結之重要性。 

(二) 學程規劃 

1、課（學）程改革目標: 

請說明本學程於原系或相關系所分流後，其課程改革、領域

人才培育目標，及如何與原系所培育模式區隔。 

2、資源投入: 

(1) 校內資源：請針對本學程之成立，敘明學校可提供之行政

資源、各支援系所師資及領域相關性或其他資源。 

(2) 企業資源：企業對扶植或參與本學程之運作，所能提供之

設備、人力或其他資源。 

(3) 合作企業或法人之研發能力：請針對每一個合作企業或法

人之研究能力、研發方向等進行說明。 

(4) 學程運用內外部資源之機制。 

三、作業規劃: 

    請敘明學程組織(圖)、人力配置及各組織權責等。 

(三) 學程執行 

1、甄選機制: 

(1)碩博士五年研發一貫模式： 
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1.甄選對象。 

2.甄選條件。 

(2)博士四年研發模式(無則免填，自行刪除)： 

1.甄選對象。 

2.甄選期程規劃。 

3.甄選條件。 

(3)成立學程或學籍分組後之招生簡章規劃。 

2、養成規劃:應與課(學)程養成規劃相合 

(1)課程規劃: 

1.分年課程規劃。 

2.參與研發規劃。 

(2)學習成效檢核系統(含淘汰機制)：學校與合作企業應於學生

參加計畫期間明確設定各階段應達成之學習成效，並定有

明確之淘汰機制。另一方面，需有學生研發主題設定之機

制。 

(3)產學合作機制： 

1.產學合作整體規劃(應與合作企業共同議定，含雙方聯結

機制、共同指導機制及研究成果協議機制)。 

2.產學合作運作資金：企業法人出資或共同資金規劃。 

(4)修法規劃：學校及系所支持本方案之配套措施或修法規
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劃，如系所逕讀博士班辦法修改、修業辦法、畢業條件等

修法規劃。 

3、鼓勵機制： 

請說明學校協助或鼓勵教師參與產學合作博士培育之措施

(如升等制度改革、額外津貼或其他機制)。 

(四) 永續經營措施 

請說明對推動單位(系所或學程)之各項全校性專業行政支援規

劃(如法律、財務、技術轉移)，包括補助停止後之永續性規

劃。 

(五) 經費需求 

請以五年計畫一屆學生之情況原則編列，單獨申設博士四年研

發模式者，以四年計畫編列，請分列經費需求項目並敘明各單

位出資狀況。 

表 1 分年經費配置簡表 

年度別 
教育部補助款 

學校配合款 企業配合款 總計 
業務費 

第 1 年 
(106 年 8 月至

107 年 7 月) 
    

第 2 年 
(107 年 8 月至

108 年 7 月) 
    

第 3 年 
(108 年 8 月至

109 年 7 月) 
    

第 4 年 
(109 年 8 月至

110 年 7 月) 
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第 5 年 
(110 年 8 月至

111 年 7 月) 
    

總 計     

表 2 經費申請表 

經費項目 計畫經費明細 

單價

（元） 

數量 總價(元) 出資單位 

人 
事 
費 

     

     

 
小計 

    

業 
務 
費 

獎助學金    教育部 

研發費用    ○○公司 

     

雜支 
   

○○學校 

 
小計 

    

設備及
投資 

     

     

 
小計 

    

合  計    
 

承辦                   主(會)計              機關學校首長 

單位                   單位                  或團體負責人 

 

(六) 預期成效 

請分別說明以下預期成效: 

一、本案特色成效。 

二、企業研發成果之取得及應用。 
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三、博士生至企業就業情形。 

 

貳、跨部會合作培育博士生實務研發模式 

(一) 執行規劃 

1、計畫概要說明 

2、赴企業實作研發方式說明 

(二) 本部經費需求 

表 3 分年經費配置簡表 

年度別 
教育部補助款 

學校配合款 企業配合款 總計 
業務費 

第 1 年 
(106 年 8 月至

107 年 7 月) 
    

第 2 年 
(107 年 8 月至

108 年 7 月) 
    

總 計     

表 4 經費申請表 

經費項目 計畫經費明細 

單價

（元） 

數量 總價(元) 出資單位 

人 
事 
費 

     

     

 
小計 

    

業 
務 
費 

獎助學金    教育部 

研發費用    ○○公司 
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雜支 
   

○○學校 

 
小計 

    

設備及
投資 

     

     

 
小計 

    

合  計    
 

承辦                   主(會)計              機關學校首長 

單位                   單位                  或團體負責人 

 

(三) 就業轉銜 

 

柒、附錄 

一、各合作企業或法人之產學合作意向書。 

二、部會核定函及核定計畫書。 

三、其他相關資料。 

 


